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PROGRAMACION DEL CURSO 2023/2024

DEPARTAMENTO: FABRICACION MECANICA

ETAPA: C.F.G.M. SyC

CURSO: 1°

MODULO: MECANIZADO (MEC)

CONTENIDOS Y TEMPORALIZACION
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U.D.0.-CALIFICACION DEL MODULO

U.D.1.-SIDERURGIA

U.D.2.-PRODUCTOS METALURGICVOS NO FERRICOS

U.D.3.-TRATAMIENTOS TERMICOS

U.D.4.-PLASTICOS Y CONGLOMERADOS METALICOS

U.D.5.-EL PUESTO DE TRABAJO

U.D.6.-LIMADO. LIMAS

U.D.7.-ASERRADO

U.D.8.-CORTE MECANICO

U.D.9.-ASERRADO MECANICO

U.D.10.-MAQUINAS DE CORTE

U.D.11.-TALADRADO Y AVELLANADO

U.D.12.-PRACTICA DEL TALADRADO

U.D.13.-ESCARTADO

U.D.14.-ROSCADO

U.D.15.-REMACHADO

U.D.16.-ABRASIVOS

U.D.17.-MANTENIMIENTO

U.D.18.-PROCESOS DE TRABAJO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1: Organiza su trabajo
en la ejecucion del
mecanizado, describiendo
la secuencia de las
operaciones a realizar.

RA2: Prepara materiales,
equipos, herramientas y
elementos de proteccion,
identificando los
parametros que se han de

RA3: Realiza operaciones
manuales de mecanizado,
relacionando los
procedimientos con el
producto a obtener y

RA4: Opera maquinas
convencionales y de
control numérico para el
mecanizado, relacionando
su funcionamiento y las

RAS5: Realiza el
mantenimiento de primer
nivel de las maquinas,
equipos y herramientas,
relacionandolo con su

ajustar y su relacion con aplicando las técnicas instrucciones de funcionalidad.

las caracteristicas del operativas. programacion con las
producto a obtener. condiciones del proceso y
las caracteristicas del
producto a obtener.
METODOLOGIA

De forma general, el desarrollo de las distintas Unidades de didacticas programadas se abordara de la siguiente forma:

» Al comienzo de cada Unidad se explicaran los Objetivos que se pretenden alcanzar, las actividades previstas, los criterios e
instrumentos de evaluacion, los contenidos-soporte necesarios y los posibles ejercicios escritos propuestos.

Para cada una de las actividades que conforman la Unidad se seguira el siguiente guion:

1. Presentacién de la actividad a realizar. Explicaciéon de los Objetivos que se pretenden alcanzar, criterios de evaluacion (ver apartado

de evaluacion) y documentacion que el alumnado habra de entregar al finalizar la actividad.

2. Andlisis de la informacién: Debate o tormenta de ideas donde se intentaran aclarar, por parte del profesor/a o del propio grupo, las
dudas surgidas. Este apartado servira al profesor/a para detectar las ideas previas.
Explicacion de los contenidos conceptuales aplicables a la actividad:
Aclaracion de dudas puntuales. En dias posteriores y después que el alumnado haya estudiado los contenidos tratados, se podra
abordar de una forma mas amplia las dudas. Estas aclaraciones podran ser proporcionadas a titulo individual o en gran grupo.
Explicacion de los contenidos procedimentales.
Aclaracién de dudas.
Ejecucion de la actividad
El profesor/a observa, anota, corrige y aclara dudas.
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Tras su correccion, los ejercicios escritos seran entregados al alumnado y comentados en grupo. En casa, el alumnado revisara las respuestas
erroneas y volvera a entregar el mismo ejercicio corregido al profesor/a para que pueda evaluarlo.

Los ejercicios practicos, siempre que sea posible, se corregirdn en presencia del alumnado de forma que sea consciente de su evolucién y en
qué aspectos tiene que poner mas énfasis para mejorar.
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ITEMS DE EVALUACION/CRITERIOS DE CALIFICACION

CONTENIDQOS SOPORTE COMPETENCIAS PROFESIONALES COMPETENCIAS PERSONALES Y SOCIALES
Los conceptos seran valorados a En los procedimientos se valorara | Las actitudes se valoraran teniendo en cuenta los siguientes
través de: fundamentalmente mediante: aspectos:
e Pruebas parciales que los e  Disposicion favorable al trabajo en equipo para la

realizacion de actividades.
e  Curiosidad por conocer los diferentes tipos de
soluciones dadas a un mismo problema técnico,

alumnos/as iran realizando a lo
largo del curso.
e Pruebas finales de la materia

1.- Observacion del profesor/a,
donde se prestara atencion a:

impartida. respetando las ideas y valores plasmados en ellas

« Pruebas orales. o  Planificacion del proceso por otras personas, culturas y sociedades.

« Documentacion aportada por el de trabajo. e  Actitud positiva y creativa ante los problemas
alumno/a (trabajos e Organizacién y limpieza en practicos y confianza en la propia capacidad para
monogréficos, trabajos de el trabajo: Prepara resolverlos, alcanzando resultados palpables y
investigacion, actividades del materiales,  equipos 'y (tiles.
libro de texto, etc.) maquinas para trazar, e  Puntualidad en la entrega de la actividad y

mecanizar, etc. documentacion solicitada.

e Destreza y habilidades a la e  Respeto a los compafieros/as, profesores/as y al
hora de operar material puesto su disposicion tanto en el taller
herramientas y equipos de como en el resto del Centro Educativo.
trabajo, asi como e  Valoracion de los conocimientos impartidos en la
instrumentos de medicion asignatura como medio para alcanzar una formacion
y verificacion. integra.

e Fabricacién de los e  Respeto a las normas de seguridad e higiene tanto
elementos de M generales como las establecidas en el aula-taller.
propuestos en las e  Organizacion y limpieza en aula-taller.
actividades programadas. e  Puntualidad.

Los criterios de valoracion e Asistencia a clase.

de las actividades se
efectuaran de acuerdo al
apartado: Valoracién de
actividades.

e  Realizacién y presentacion
de la documentacion
solicitada.

e  Puntualidad en la entrega
de actividades y ritmo de
trabajo.

e Respeto a las normas de
prevencion y  medio
ambiente.

2.- Para la valoracion de las

actividades practicas se
consideraran los siguientes
aspectos:

. Documentacion/desarrollo
s

. Dimensiones/ escuadria

e  Acabado/ Calidad

e Fecha de entrega

Puntualmente para cada una de las
actividades practicas se indicaran los
aspectos a valorar y su valor
ponderado.

Las practicas pueden ir acompafiada
de la entrega documentacion
complementaria (croquis, hoja de
proceso, planos, lista de materiales).
En cada practica se indicard si es
necesario de la entrega de
documentacion y cudl de ellas es la
que se exige.

En caso de solicitar documentacidn,
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para la correccién de los ejercicios
practicos, sera imprescindible la
entrega dicha documentacion. No se
calificara el ejercicio hasta que no
vaya acompaiado de la
documentacion.

La calificacion de los ejercicios sera
penalizada sino se entrega en la
fecha establecida. La fecha de
entrega se establece por evaluacion
de forma que el alumno/a para
tener evaluacion positiva tiene que
tener entregada las practicas
obligatorias establecidas.

CRITERIOS DE RECUPERACION

Para los contenidos de tecnologia sera necesario tener realizadas todas las actividades de cada unidad didactica, asi como un examen. En
caso de no superarlo se realizara una recuperacion en fecha acordada previamente.

Para las practicas de taller sera necesario tener entregados todos los procesos de trabajo de cada una de las practicas realizadas y las
correspondientes practicas. En caso de no aprobar el alumno/a el taller, tendra un periodo de recuperacion para ejecutar las practicas
pendientes o incorrectas, y entregar los procesos de trabajo

Los contenidos no superados por estos procedimientos tendran como Ultima oportunidad de recuperacion dentro del periodo de
recuperacion, que se realizara al final de curso en la fecha establecida previamente.

Para el periodo de recuperacion se programara para cada alumno/a, los contenidos tanto tedricos como practicos que deben recuperar, asi
como se fecharan los examenes de recuperacion.

MATERIAL NECESARIO

Libro de tecnologia del médulo.

Libro de practica

Material de dibujo: portaminas, juego de regla, escuadra, cartabdn, transportador y compas.

Calculadora cientifica.

Libreta para la asignatura y demas material de uso escolar ordinario.

EPI's: Guantes, botas de seguridad, buzo, pantalla de soldadura, protector auditivo, gafas de seguridad y cuanto material sea
necesario para trabajar en condiciones seguras
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CRITERIOS DE CALIFICACION

e Requisito indispensable para la calificacion del alumno/a, serd la entrega puntual de las actividades realizadas en clase asi como
las realizadas fuera del horario lectivo.

e El alumno/a debera cumplir con el punto anterior cada vez que le sea requerido por el profeso/ar, el hecho de no cumplir con la
entrega de trabajos, ejercicios, etc, supondra el suspenso, ya que es indispensable para poder presentarse a los examenes tener
dichos ejercicios entregados, la reiteracion por parte del alumno/a supone que éste no hace un buen aprovechamiento de dicha
clase/taller y se tomaran las medidas oportunas por parte del Tutor/a y/o Jefatura de Estudios. (amonestacion, expulsion y/o
baja).

e Requisito indispensable para la calificacion de un alumno/a, sera la asistencia a clase (presencial o telematicamente), de no ser
asi no habra un aprovechamiento total de las horas de formacion para superar el modulo. Superado el 20% de faltas de
asistencia de las horas lectivas de una evaluacion del mddulo, supondra la pérdida de evaluacion continua.

e La valoracion del taller se realizara: sobre 6 puntos la pieza, 2 puntos la ficha técnica u hoja de proceso y croquis y 2 puntos la
actitud del alumno/a, en la que se observara conceptos como puntualidad, organizacion, disciplina, afan de mejora, etc.

e  No superar alguno de los contenidos del taller supondra suspender la parte evaluada. Para superarlos, el alumno/a debera
obtener al menos como calificaciones: 1 en el croquis, 3 en la pieza y 1 en la actitud.

e La nota de cada practica sera el resultado de la suma de las valoraciones de cada uno de los contenidos.

e Es condicion indispensable para la calificacion de las piezas del taller, que el alumno/a previamente entregue la correspondiente
hoja de proceso para ser calificada.

e La nota de taller, para una evaluacion, sera la media de las notas de las practicas.

e La valoracion de la tecnologia se hara mediante pruebas escritas, un examen de los contenidos explicados en clase, puntuable
sobre 10 puntos.

e La nota de cada evaluacion, se obtendra de la media calculada entre la nota de taller y la de tecnologia, debiendo superar ambas
notas el valor de 5 puntos.

e De no superar alguna de las notas del punto anterior, se realizara una recuperacion para cada evaluacion, excepto de la 32
evaluacion que se recuperara en la convocatoria FINAL o MAYO, ademas de las correspondientes convocatorias FINAL o JUNIO.

e Las evaluaciones aprobadas o partes de alguna evaluacion (tecnologia 6 practica) se guardan, presentandose el alumno/a a las
convocatorias FINAL o JUNIO sdlo con las evaluaciones o partes de ellas que estén suspendidas.

e De no superar o aprobar alguna de las partes o evaluaciones del punto anterior el alumno/a quedard suspendido con la
asignatura completa para el curso siguiente.

e Tanto en recuperaciones como en convocatorias FINAL o MAYO/JUNIO, la maxima nota sera 5, por debajo no se recupera ni se
aprueba.

e El hecho de copiar en los examenes (o duda razonable, por parte del profesor/a, de que se estd copiando, es decir no es
necesario sorprender al alumno/a en el momento o intervenir papeles, moviles, etc o demostrar ninguna accion) conlleva el
suspenso de la evaluacion con una calificacion de “cero”, teniendo que examinarse el alumno/a de la asignatura completa en la
convocatoria FINAL o JUNIO.

e El hecho de sustraer piezas de otro compafiero/a en el taller, y presentar la misma pieza dos alumnos/as diferentes, conlleva el
suspenso de la evaluacién con una calificacion de “cero”, teniendo que realizar el alumno/a un conjunto-pieza de todo lo
realizado durante el curso en la convocatoria FINAL o JUNIO.

La puntuacién final obtenida por el alumno/a sera la media ponderada de las calificaciones obtenidas en los diferentes items de
evaluacion. Siendo necesario obtener mas de 4 puntos en cada una de ellos para poder obtener una calificacion positiva en la
puntuacion final.

El reparto de puntuacion sera el siguiente:
CONTENIDOS SOPORTE: 30%

COMPETENCIAS PROFESIONALES: 50%
COMPTENCIAS PERSONALES Y SOCIALES: 20 %



